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INTRODUCCION

La administracidén clinica y la gestion hospitalaria cumplen un
papel fundamental en el buen funcionamiento de los
servicios de salud, ya que de ellas dependen la eficiencia en
la atencidon, el uso adecuado de los recursos y la calidad del
servicio brindado a los pacientes. En un contexto donde la
demanda asistencial crece y la innovacidn tecnologica avanza
rapidamente, resulta indispensable que los profesionales del
sector estén preparados para liderar equipos, implementar
mejoras y tomar decisiones estratégicas que impacten de
manera positiva en la atencion.

Por ello, el Curso Avanzado de Administracion Clinica,
Gestion Hospitalaria, Tecnologia e Innovacion en Salud esta
disefiado para capacitar a los profesionales del sector salud en
herramientas modernas de administracién, gestion por
resultados e innovacion, con un enfoque en modelos de
atencion centrados en el paciente, formando lideres capaces de
transformar su entorno y responder a los retos actuales del
sistema sanitario.




OBJETIVOS DEL CURSO

Convertir al profesional capaz de transformar su institucion desde dentro, con las competencias para gestionar
estratégicamente, innovar y mejorar la atencion sin dejar de ser médico, y asi transformar a un referente de liderazgo con

enfoque humano.

Dominaras
herramientas de
gestion y planificacion
estratégica,
optimizando procesos y
aplicando indicadores
de calidad y seguridad
para mejorar el
rendimiento de tu
servicio.

Aplicaras tecnologia e Mejoraras indicadores
innovacion en tu asistenciales,

unidad clinicaq, financierosy
integrando 1A, organizacionales,

Lideraras proyectos de
mejora e innovacion,
impulsando cambios

positivos con liderazgo,

trabajo en equipo y
enfoque en la calidad
asistencial.

telemedicina y salud gestionando recursos

digital para agilizar la con eficiencia y
atencion y la toma de garantizando resultados

decisiones. sostenibles.




DIRIGIDO A:

CERTIFICACION

Médicos, enfermeras y otros profesionales con
experiencia clinica o de gestion. Ademads, interesados en
cargos de jefatura, coordinacion, direccion o liderazgo.

Certificado por Ila Federacion Meédica Peruana
auspiciado por la Facultad de Medicina de la UNMSM,
valido con 3.5 puntos para recertificacion en el CMP.

Federacion Universidad Mayor Colegio Médico
Médica Peruana de San Marcos del Perd
N.°©169-2025-FMP Auspicio académico N°

159-2025



» METODOLOGIA DEL CURSO

El curso serd en modalidad virtual con casos escenarios
para el desarrollo de habilidades para liderar y gestionar con
eficiencia servicios clinicos y hospitales. Los participantes
podrdn acceder a los materiales del curso en linea.

Modalidad Virtual: clases en vivo (sincrénico) y materiales
grabados (asincrénico).

Talleres teorico-prdactico: Sesiones prdcticas de 03 horas
dedicadas a el andlisis de casos reales representativos
guiados de profesionales expertos en gestidon y tecnologia en
salud.




PLANA DOCENTE

COORDINADOR
ACADEMICO

Informatica en salud Auditoria Médica HNDM Informatica Médica
CMP: 022610 CMP: 021974 CMP: 53946

ey
\,. //
Gestion en salud Ginecologia y Obstetricia Psquiatria

M%. Ciencias en planificaciony
inanzas en salud UNMSM

CMP: 021482

Mg. Gerencia de Servicios de Salud
CMP: 22556



CONTENIDO DEL PROGRAMA

ADM. CLINICA, GESTION HOSPITALARIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD

FUNDAMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION CLINICA MODERNA

SESION 1: 13 DE SEPTIEMBRE
DE3 A6 PM
SABADO

FUNDAMENTOS DE GESTION CLINICA Y HOSPITALARIA

e Estructura organizativa del sistema de salud
e Modelos de atencidon y gobernanza clinica
e Indicadores de calidad y seguridad del paciente

Dr. Jhonny Morzan Delgado
Auditoria Médica HNDM

SESION 2: 27 DE SEPTIEMBRE
DE3 A6 PM
SABADO

PLANIFICACION ESTRATEGICA Y GESTION
POR PROCESOS

e Disefio y mejora de procesos asistenciales
e Gestion basada en resultados (GBR)
e Balanced Scorecard y toma de decisiones

Dra. Lourdes Carrera Acosta
Medicina Integral y
Gestion en Salud




CONTENIDO DEL PROGRAMA

ADM. CLINICA, GESTION HOSPITALARIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD

FINANZAS INTELIGENTES Y TECNOLOGIA EN SALUD

SESION 3: 11 de OCTUBRE
DE3 A6 PM
SABADO

GESTION FINANCIERA Y COSTEO EN SALUD

Presupuestos Hospitalarios
Costeo ABC aplicado a unidades clinicas
Bases para la gestion de servicios de salud

Dr. Victor Ynami Viscaya
Mg. en Gerencia de Servicios de Salud

SESION 4: 25 DE OCTUBRE
DE3 A6 PM
SABADO

INTELIGENCIA ARTIFICIAL APLICADA
A LOS SERVICIOS DE SALUD

Fundamentos de Inteligencia Artificial en Salud
Aplicaciones Clinicas de la IA

IA en la Gestion Hospitalaria y Operaciones

Riesgos Eticos, Legales y Desafios de Implementacion

Dr. Adriel Olortegui Yzu
Informatica en Salud




CONTENIDO DEL PROGRAMA

ADM. CLINICA, GESTION HOSPITALARIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD

INNOVACION, LIDERAZGO Y TALENTO HUMANO EN SERVICIOS DE SALUD

SESION 5: 15 DE NOVIEMBRE
DE3 A6 PM
SABADO

TECNOLOGIA E INNOVACION EN SERVICIOS DE SALUD

e Telemedicina, sistemas HIS y salud digital
e Innovacién abierta y transformacion digital
e Atencion Centrada en el Usuario

Dr. David Sanchez Calle
Informatica Médica

SESION 6: 22 DE NOVIEMBRE
DE3A6PM
SABADO

LIDERAZGO, GESTION DEL TALENTO Y CLIMA
ORGANIZACIONAL

e Gestidon de equipos multidisciplinarios
e Liderazgo clinico vs. liderazgo administrativo
e Clima organizacional y bienestar laboral

Dr. Ronald Ayala Mendivil
Administracion de Salud




CONTENIDO DEL PROGRAMA

ADM. CLINICA, GESTION HOSPITALARIA, TECNOLOGIA E INNOVACION EN SALUD

INNOVACION, LIDERAZGO Y TALENTO HUMANO EN SERVICIOS DE SALUD

SESION 7: 06 DE DICIEMBRE
DE3A6PM
SABADO

CALIDAD, SEGURIDAD DEL PACIENTE Y ACREDITACION

Herramientas de mejora continua

Auditoria clinica y gestion de eventos adversos
Estandares de acreditacion nacionales e
internacionales

Dr. Juan Matzumura Kasano
Ginecologia y Obstetricia

SESION 8: 20 DE DICIEMBRE
DE3 A6 PM
SABADO

GESTION DEL CAMBIO, CULTURA ORGANIZACIONAL Y ETICA

Resistencia al Cambio en Entornos Clinicos

Cultura Organizacional para la Innovaciony la
Transformacion Digital

Etica, Confianza y Humanismo en la Era Digital

El Rol del Profesional de la Salud como un Agente de
Cambio con parametros éticos

Dra. Maria Teresa Rivera Encinas
Psiquiatria




Al finalizar cada mododulo, se realizara una evaluacion formativa online a

SISTEMA DE g:_ través de su plataforma virtual educativa, para medir los conocimientos
EVALUACléN = adquiridos y la capacidad de utilizarlos, son 10 preguntas de opcién

multiple, se necesita el 70% de respuestas correctas para conseguir
un resultado aprobatorio y lograr la certificacion. La nota minima

aprobatoria es de 13.

NIVELACION DE NOTA CUESTIONARIO DE
SATISFACCION

Nuestra Plataforma comunicara a los alumnos El cuestionario tiene como objetivo conocer tu

que deben notas de modulo y tienen Ia grado de satisfaccion con la formacién y con los
o oportunidad de nivelarse con los demas {:? servicios que te ofrecemos, a fin de tomar las
%J_,ﬁ participantes. La nivelacion del curso se decisiones pertinentes para mejorarlos.

realizara al finalizar el tercer moédulo, con | Los resultados se manejardn  con

fechas programadas y la comunicacién estricta confidencialidad y tu opinién se mantendra

mediante nuestros canales oficiales para los anonima.

fines de evaluacion y certificacion del curso.



CERTIFICACION DE
FORMACION CONTINUA

Atravésde nuestrosconvenios

académicos con importantes
instituciones del sector

- J educativo y de la salud.

Docentes Practicioner

O Clases dirigidas por médicos
especialistas calificados, con

amplio conocimiento y practica.
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MAS OPORTUNIDADES
LABORALES

— Mejores oportunidades
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CLASES ONLINE 100%
EN VIVO

CLASES GRABADAS

PLATAFORMA VIRTUAL

247 Accederds a nuestra
plataforma virtual

profesionales, a través de los

conocimientos y certificaciones.
educativa personalizada,

gue contiene las clases
grabadas y todo el

ncontenido del curso.

obtenidas.

Dirigidas entiemporeal por
nuestros moderadores y

FORO DE DUDAS

Nos preocupamos

docentes a través de la

plataforma Zoom.
mucho

Q por tus consultas sean
del curso o
administrativas, por eso,

En caso de inasistencia podras contamos con un area
volver a ver las clases, a traveés especializada para

de nuestra plataforma virtual. responderlas.
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